                                                                                                                                                                                         Приложение к решению
                                                                                                                                                                                          МС от 19.02.2015г. № 34
План мероприятий по экономии бюджетных средств и повышению эффективности их расходования во внутригородском Муниципальном образовании Санкт-Петербурга муниципальный округ Лиговка-Ямская в 2015 году
	№п.п.
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1
	Внедрение программно-целевых методов подготовки муниципальных программ 

	1.1.
	Повышение квалификации специалистов, ответственных за разработку муниципальных программ (Зозулевич Е.К.)


	Николаева О.В.
	I полугодие

2015  года
	Повышение качества и эффективности муниципальных программ

	1.2.
	Повышение эффективности и качества разрабатываемых на 2016 год муниципальных программ
	Заместитель ГМА,

Руководители структурных подразделений 
	до 30.07.15
	

	1.3.
	Оптимизация исполнения муниципальных программ 2015 года, непрограммных направлений деятельности, муниципального задания МБУ «Лиговка-Ямская»
	Заместитель ГМА,

Руководители структурных подразделений, директор МБУ, Зазулин Г.В.
	I квартал 2015 года
	Повышение эффективности. Экономия бюджетных средств

	1.4. 
	Разработать методику по прогнозированию социально-экономического развития Муниципального образования
	Месникова Е.И. 
	До 01.11.2015
	Повышение эффективности и адресной направленности муниципальных программ   

	2
	Повышение эффективности управления муниципальным имуществом

	2.1.
	Анализ эффективности использования муниципального имущества (нежилых помещений, ценного имущества) 
	Месникова Е.И.
Лобанов В.Н.
	I полугодие 2015 года
	Повышение эффективности и рациональности использования муниципально-го имущества



	2.2.
	Передача части  имущества в оперативное управление и пользование МБУ «Лиговка-Ямская»
	Степанцова Н.Б., Зазулин Г.В.
	до 06.03.2015
	

	2.3
	Установление порядка составления и утверждения отчета об использовании МБУ закрепленного за ним муниципального имущества, с наибольшей эффективностью.
	Лобанов В.Н.

Кирик Н.Н.
	До 05.05.2015
	

	2.4.
	Обязательное наличие договоров материальной ответственности с подотчетными лицами.
	Степанцова Н.Б, Зазулин Г.В.
	Весь период
	

	2.5.
	Проведение инвентаризации имущества, своевременное списание пришедших в негодность основных средств и продление пользования пригодных, но с учетом срока использования.
	Степанцова Н.Б.,
Зазулин Г.В.
	Весь период
	

	2.6.
	Введение нормирования приобретения и использования материальных запасов. Разработка положения 
	Степанцова Н.Б.
	До 11.2015
	

	3
	Повышение качества и эффективности оказания муниципальных услуг 



	3.1
	Формирование и утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг МБУ с целью сокращения расходов за счет собственных ресурсов.

	Месникова Е.И.

Степанцова Н.Б.
	ежегодно до начала очередного финансового года
	Повышение качества исполнения муниципальных услуг

	3.2
	Разработка минимальных нормативов затрат на оказание муниципальных услуг в связи с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания в форме субсидии.
	Степанцова Н.Б.,
Зазулин Г.В.
	в течение 2015 года
	Повышение качества исполнения муниципальных услуг

	3.3.
	Установление критериев для оценки эффективности деятельности МБУ.
	Месникова Е.И.

Лобанов В.Н.
	До 06.06.2015
	

	4.
	Создание и совершенствование процедур внутреннего финансового контроля

	4.1
	Осуществление внутреннего финансового контроля в местной Администрации в соответствии с утвержденным порядком.

	Месникова Е.И.
	Весь период
	Экономия бюджетных средств, обеспечение целевого расходования бюджетных средств

	4.2
	Утверждение порядка осуществления внутреннего финансового контроля в МБУ.

	Зазулин Г.В.
	До 01.05.2015
	

	4.3
	Совершенствование системы внутреннего финансового контроля (предварительный- при составлении бюджетной сметы проверка обоснованности принимаемых обязательств, текущий- проверка первичных документов, проверка расходования бюджетных средств в соответствии с целевым назначением,  последующий - осуществление мероприятий по ревизии, контролю, аудиту, проверка документов, соблюдение правил учета отдельных бухгалтерских операций) во взаимодействии с КСП. Выявление резерва.

	Месникова Е.И.

Лобанов В.Н.
	Весь период, с ежеквартальным отчетом перед МС
	

	4.4.

	Осуществление финансового контроля в сфере закупок, с ежеквартальным и годовым отчетом. Проведение анализа нарушений, выявленных в результате контроля в сфере закупок, с определением типичных нарушений и их причин, а также выявления конкретных лиц, допустивших наибольшее количество нарушений.
	Месникова Е.И.

Лобанов В.Н.
	Весь период,
с ежеквартальным отчетом перед МС
	

	4.5.
	Внедрение стандартов финансового контроля и классификатора выявляемых нарушений в практику работы  
	Лобанов В.Н.

Месникова Е.И.


	Весь период
	

	4.6. 
	Оказание содействия местной Администрации в разработке  критериев оценки и определения эффективности реализации муниципальных программ
	Лобанов В.Н.

Ершов С.Л.
	До 01.07.2015
	Повышение эффективности расходования бюджетных средств

	4.7.
	Оказание содействия местной Администрации в разработке правовых актов, а также внесению изменений в правовые акты для обеспечения бюджетного процесса в МО.
	Лобанов В.Н.

Ершов С.Л.
	Весь период
	Повышение эффективности расходования бюджетных средств

	4.8. 
	Проведение экспертных и контрольных  мероприятий по плану КСП, анализ, обобщение, доведение до исполнительно-распорядительного органа выявленных недостатков и нарушений для недопущения их в дальнейшей работе. Подготовка предложений по результатам мероприятий. 
	Лобанов В.Н.

Ершов С.Л.
	Весь период
	Повышение эффективности расходования бюджетных средств

	4.9.
	Проведение комплекса мероприятий по взысканию дебиторской задолженности с субъектов находящихся на территории Муниципального образования, а также с субъектов, не находящихся на территории Муниципального образования, но являющихся администраторами поступления доходов в бюджет Муниципального образования, в частности, Государственной административно-технической инспекции, Комитета по благоустройству Санкт-Петербурга
	Буканова О.Ю.

Месникова Е.И.

Лобанов В.Н.
	Весь период, с полугодовым и годовым отчетом перед МС
	Повышение доходной части бюджетных средств

	5.
	Оптимизация системы муниципальных закупок

	5.1.
	Повышение квалификации специалистов - членов контрактной службы (Кирик Н.Н.)
	Николаева О.В.
	I полугодие

2015  года
	Экономия бюджетных средств

	5.2.
	Повышение эффективности работы контрактной службы, взаимодействия специалистов, обеспечивающих подготовку, размещение и исполнение контрактов 
	Кузнецова Р.А.
	Весь период
	

	5.3.
	Разработка порядка выбора способа размещения закупок
	Кузнецова Р.А.
	До 06.2015
	

	5.4.
	При осуществлении деятельности в сфере закупок не допускать: 

- завышения начальной (максимальной) цены контрактов;

- привлечения представителей возможных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) к подготовке технических заданий для осуществления закупок;
	Месникова Е.И.

Кузнецова Р.А.

Зозулевич Е.К.
	Весь период,

с ежеквар-тальным отчетом перед МС
	Повышение эффективности проведения конкурсных закупок

	6.
	Сокращение расходов на содержание органов местного самоуправления

	6.1
	Проведение мероприятий по экономии энергоресурсов
	Буканова О.Ю.
	До 06.2015
	Экономия бюджетных средств

	6.2
	Установление лимитов на использование мобильной связи
	Буканова О.Ю.
	До 01.03.2015
	

	6.3
	Установление лимитов на транспортные расходы
	Буканова О.Ю.
	До 01.05.2015
	

	7.
	Сокращение расходов в соответствии принятой структурой МА в системе ОМСУ

	7.1
	В соответствии с новой принятой структурой МА в системе ОМСУ произвести сокращение штатов МА и утвердить новые должностные инструкции руководителей структурных подразделений и сотрудников МА
	Буканова О.Ю.
	До 01.04.2015
	Экономия бюджетных средств

	7.2
	Временно сократить количество штатных единиц Аппарата Муниципального Совета, возложить обязанности Руководителя Аппарата Муниципального Совета на Заместителя Главы Муниципального образования. 
	Ковалев К.И.
	Весь период, до особого распоряжения ГМО
	

	7.3
	Разработать и внедрить рекомендации по анализу эффективности работы сотрудников органов местного самоуправления Муниципального образования, использовать их для проведения аттестации сотрудников и разработки наиболее оптимальной структуры и штатов.


	Буканова О.Ю., Лобанов В.Н., Аппарат МС
	До 01.06.2015
	

	8.
	Сокращение расходов на переподготовку и обучение депутатов и сотрудников ОМСУ МО 

	8.1
	Сократить расходы на обучение, организовав подготовку и обучение депутатов и сотрудников ОМСУ МО на бесплатных семинарах и программах организованных Комитетом по работе с исполнительными органами власти и взаимодействию с ОМСУ и Законодательным Собранием Санкт-Петербурга.
	Буканова О.Ю.
	Весь период, с полугодовым и годовым отчетом перед МС
	Экономия бюджетных средств


